MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
SPITAL CLINIC CF ORADEA
Nr.95/07.01.2022
ANUNT ANGAJARE MEDIC PRIMAR O.R.L

SPITALUL CLINIC CF ORADEA- demareaza procedura de angajare prin selectie de
dosare a personalului contractual, pentru functia de :

- Medic primar O.R.L - 1 post —0.5 norma pe perioada determinata, angajare fara concurs ce nu
poate depasi 30 de zile de la data incetarii Starii de alerta, in conformitate cu urmatoarele prevederi
legale:

- art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemie
de COVID -19
- HG nr. 1.242/2021privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 9
decembrie 2021, precum si stabilireamasurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
Pentru ocuparea unui post contractual vacant sau temporar vacant , candidatii trebuie sa

indeplineasca urmatoarele conditii :

A. Conditii generale de participare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit.
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale.
d) are capacitate deplina de exercitiu.

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului .

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice de participare:- conform prevederilor Ord.MS . nr.1470/2011 — actualizat;
a) diploma de medic sau diploma de licenta in medicina

b) examen de medic primar

¢) 5 ani vechime ca medic specialist

Pentru selectia dosarelor , candidatii vor depune la Biroul RUNOS din cadrul Spitalului Clinic CF
Oradea, urmatoarele documente:



1. Cerere pentru inscrierea la selectia dosarelor angajare fara concurs , adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare, care va cuprinde postul si locul de munca pentru
care opteaza concurentul, model atasat — anexa nr.2 la Ord. MS nr. 1839/2020;

2. Declaratia privind consintamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privind unele masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) ne.2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei nr. 95/46/CE( Regulament general
privind circulatia datelor), cu modificarile ulterioare- model atasat — anexa nr. 4 la OMS nr.
1839/2020;

3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea( certificat de
casatorie)potrivit legii, dupa caz;

4. Copii xerox a documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale

postului.

Copia certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs.

6. Dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una din sanctiunile prevazute la
art.455, alin.(1) lit.e sau f, la art.541 , alin (1)
lit.d ori e respectiv la art.628 alin(1) lit.d sau e din legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut la anexa 3 la OMS nr.869/2015.

8. Copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca , in
meserie si / sau specialitatea studiilor , in copie.

9. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza- Anexa nr.3 la prezentul anunt.

10. Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medcal din care sa rezulte ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideaza( se accepta si documentul primit e-mail de la medicul de familie al candidatului)

11.Curriculum vitae, model european.

it

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Tematica si bibliografia sunt cele valabile pentru examenul de medic specialist specialitatea O.R.L
publicate pe site-ul Ministerului Sanatatii.

- Inscrierea se face in doua zile lucratoare de la data publicarii anuntului respectiv pana la data
de 10.01.2022 inclusiv ora 15,00

- Selectia dosarelor va avea loc in data de 11.01.2022— orele 9,00

In situatia in care se depun mai multe dosare iar dupa selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati,
se organizeaza proba de interviu.

Interviul se face pe baza unei bibliografii in functie de specificul postului.

Data, ora si locul Interviului vor fi mentionate in anuntul privind selectia dosarelor.

In situatia in care in urma selectiei dosarelor ramane un singur candidat pe post, acesta va fi declarat
admis fara a mai organiza proba interviu.

Afisarea rezultatelor se face pe pagina de internet a spitalului- spitalcforadea.ro- si la avizierul unitatii.
Relatii suplimentare se pot obtine de la Spitalul Clinic CF Oradea, Str. Republicii nr. 56 - Biroul
RUNOS din unitate tel:0259/411581 int.319
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Anexa nr.2 la metodologie

CERERE

pentru inscrierea la selectia dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinate, pentru
personalul contractual, in baza art.11 din Legea nr.55/2020privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a) cu
domiciliul in
str. nr. ap jud. .
telefon
posesor al C.I. seria nr. eliberata de
la data de , va rog sa-mi aprobati depunerea

dosarului pentru angajarea pe perioada detarminata, conform art.11 din Legea nr.55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 , pe
postul de

Din cadrul Sectiei

Dosarul de inscriere la selectie contine urmatoarele documente:

Data

Semnatura










